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ACTA  2 

Junta Directiva Colegio de Biólogos de Costa Rica,  3 

Sesión Ordinaria N° 01-2021 4 

Sede: Virtual-plataforma Zoom 5 

Lunes 11 de enero de 2021, Hora: 5:04 pm  6 

 7 

Acta de la sesión ordinaria número 01-2021 de la Junta Directiva del Colegio de 8 

Biólogos de Costa Rica, celebrada a las cinco horas y cuatro minutos del once de 9 

enero del dos mil veintiuno, en el contexto de la emergencia de salud por la 10 

pandemia covid-19, se realiza la sesión en modo virtual a través de la plataforma 11 

Zoom.  12 

 13 

Miembros presentes: Sra. Ana Cecilia Chaves Quirós, Presidente; Sr. Javier 14 

Víquez Ruiz, Vicepresidente; Max Paniagua Sánchez, Tesorero; Sra. Priscilla 15 

Redondo Arias, Secretaria; Sr. Alejandro Méndez Zúñiga, Vocal I; Sr. Pompilio 16 

Campos Chinchilla, Vocal lll; Sr. Francisco Quesada Alvarado, Vocal IV; Sr. Orlando 17 

Muñoz López, Fiscal. 18 

 19 

Miembro ausente: Marcela Sánchez Ocampo, Vocal II. 20 

 21 

ARTÍCULO 1. COMPROBACIÓN DE QUÓRUM E INICIO DE SESIÓN 22 

 23 

La Sra. Ana Cecilia Chaves Quirós, Presidenta, comprueba el quórum y procede a 24 

dar inicio a la sesión ordinaria N° 01-2021, del 11 de enero del 2021. 25 

 26 

ARTÍCULO 2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA DE LA SESIÓN 27 

ORDINARIA N° 01-2021 DE JUNTA DIRECTIVA 28 

 29 

La Sra. Ana Cecilia Chaves Quirós, Presidenta, somete a consideración de los 30 

presentes la agenda de la sesión ordinaria N° 01-2021 31 

 32 

1. Verificación de quórum 33 

2. Lectura y Aprobación de la Agenda de Sesión Ordinaria N°01-2021 de 34 

Junta Directiva 35 

3. Lectura y Aprobación del Acta de Sesión Ordinaria N°12-2020  36 

4. Asuntos Financieros  37 

a) Informe Financiero a diciembre 2020  38 

b) Informe Tesorería cierre a diciembre 2020 39 

 40 

5. Informe de Presidencia 41 

6. Asuntos Administrativos 42 

7. Acuerdo de protocolización y publicación de formación de junta directiva 43 



 

8. Acuerdo programa anual de sesiones, incorporaciones, cursos  44 

9. Asuntos de Fiscalía 45 

10. Control de Acuerdos sesiones anteriores y Asamblea General 46 

11. Lectura de Correspondencia 47 

12. Revisión de solicitudes de Exoneración, Reincorporación y Renuncias 48 

13. Informes de Comisiones y representaciones 49 

14. Comunicaciones 50 

15. Plan Anual Operativo 51 

16. Reactivación de la comisión de oportunidades de trabajo: presentación de 52 

miembros y temas a abordar. 53 

17. Plantear a la comisión de vida silvestre el caso de voluntariado de tortugas 54 

para discusión 55 

Acuerdo 01-S01-2021. Se aprueba la agenda de la sesión ordinaria N° 01-2021 56 

con 7 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 7 miembros.  57 

 58 

ARTÍCULO 3. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA DE SESIÓN ORDINARIA 59 

N°12-2020  60 

Se revisa el acta de la sesión ordinaria N° 12-2020 61 

 62 

Acuerdo 02-S01-2021. Se aprueba el acta de la sesión ordinaria N°12-2020 con 7 63 

votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 7 miembros. 64 

 65 

ARTÍCULO 4. ASUNTOS FINANCIEROS 66 

 67 

1-Informe financiero a diciembre 2020 68 

Se recibe informe financiero.  69 

 70 
2-Informe tesorería cierre a diciembre 2020 71 
Se recibe informe de tesorería. 72 
 73 
Acuerdo 03-S01-2021. Se acuerda que se sacará a concurso en febrero 2021 el 74 
puesto de contador con 7 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder 75 
votante 7 miembros. 76 
 77 
Ingresó a sesión el Sr. Francisco Quesada Alvarado, Vocal IV, no votó en este 78 
acuerdo. 79 
 80 

ARTÍCULO 5. INFORME DE PRESIDENCIA 81 
 82 
Se recibe el informe de presidencia. 83 
 84 



 

Acuerdo 04-S01-2021. Se acuerda respaldar la postulación de la Presidenta del 85 
Colegio de Biólogos para ser parte del comité ejecutivo de la FECOPROU, 8 votos 86 

a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 8 miembros. 87 
 88 
ARTÍCULO 6. ASUNTOS ADMINISTRATIVOS 89 
 90 
Acuerdo 05-S01-2021. Se acuerda el ingreso de Ana García, Coordinadora 91 
Ejecutiva, para que dé el informe administrativo, 8 votos a favor, 0 en contra y 0 92 
abstenciones. Poder votante 8 miembros. 93 
 94 
Se recibe y revisa el informe de la Coordinadora Ejecutiva. 95 
 96 

Informe de Labores de la gestión administrativa del mes de Diciembre 2020 97 

 98 

Responsable del Informe: 99 

Ana García 100 

Coordinadora Ejecutiva 101 

 102 

1 Cumplimiento del personal de planta. 103 

1.1 Asistencia y regularidad del personal 104 

 105 

Cuadro 1 Asistencia diaria 106 

Nombre Puesto  Días 
laborados 

Días 
laborables 

% de 
cumplimiento 

Xarie Arrieta 
Miranda  

Secretaria   14 
 

14 
 

100% 

Karla Abarca 
Guzmán  

Encargada 
Archivo  

 12.5 12.5 80% 

Ana Garcia  Coordinadora 
Ejecutiva 

 14 14 100% 

David Pérez Asist. Admtvo  14 14 100% 

 107 

Cuadro 2 Cumplimiento de Jornada 108 
Nombre Permisos justificación Salidas temprano Justificación 

 
Karla Guzmán  
 
 

 
1 dia 
1/2día 
35 min 
 

. 
Incapacidad 
Graduación hija 
Retirar alimentos 
en escuela 

  

 109 

Comentario:  110 

 En general hay inconsistencias en las marcas del personal por la 111 

incapacidad durante un día, permiso por medio día y 35 minutos solicitados por la 112 

funcionaria Karla Guzmán. 113 

 114 

1.2. Cumplimiento de tareas  115 

 116 

Cuadro o texto resumiendo tareas completadas por cada una en sumatoria del mes, 117 

incluyendo la coordinadora, por ejemplo: número de expedientes actualizado, 118 

número de expedientes nuevos, correspondencia procesada, certificaciones 119 

elaboradas, planillas procesadas, avance en inventario de activos, etc.  120 



 

 121 

 122 
 123 

 124 

LABORES MES DICIEMBRE 2020

COORDINADORA EJECUTIVA
Departamento de Cobros: Coordinación-Puesta en Marcha-Revisión-Seguimiento Plan para cobrar o limpiar deudas de colegiados mayores de 60 

años en condición de activo;  de 45 colegiados se levantó una lista de 24 que están pensionados según información de la CCSS y requerimos 

acuerdo de junta directiva para cambiar estado a pensionado en el SAC, los 21 restantes están asalariados, un fallecido, un incapacitado y se 

pusieron al día 4 y el resto están en proceso de localización para cobro. También se envió correo masivo a la lista de 89 suspendidos de setiembre 

2019 los cuales quedaron  suspendidos bajo 19-S09-2019 pero  no se les hizo oficio informándoles  y en el sistema no se les cambio a suspendidos y  

aparecen activos morosos con más de 7 cuotas; se pusieron al día 33 y es necesario que la junta apruebe el envío del oficio correspondiente a los 

que no se pusieron al día. Se hizo cobro masivo a colegiados con 1 cuota en adelante y se levantó una lista con  92 Colegiados que deben ser 

suspendidos  a partir de enero porque tienen más de 6 cuotas pendientes.

Inconsistencias:  2 por datafono - 15 por planillas institucionales - 0 por ingresos por depositos bancarios:  17 en total

Inconsistencias subsanadas:   en este momento el sistema refleja unicamente inconsistencias del mes vencido las cuales se subsanan el mes 

siguiente.Hice cierre de mes Diciembre en coordinacion con David, quedaron ingresados al sistema todos los movimientos de dinero recibido durante el

mes y no se detectaron inconsistencias que involucren dinero para devolver o adeudado por el colegiado. El plan de trabajo cumplido al 80%

queda pendiente plan de trabajo para lista de 269 colegiados mayores de 60 años que están en condición de suspendidos

Procesos Internos Administrativos: elaboración planilla quincenal y cálculo de aguinaldo de funcionarios-coordinación y levantamiento de control

de vacaciones-presentación planillas Ministerio de Hacieda-INS-CCSS-reporte y confirmacion de XML-cierre mensual contable. Coordinación de

pago de servicios públicos con el control de fechas de pago a mi cargo, y también de proveedores.Revisión de Ejecución presupuestaria de

noviembre. Emisión de comprobantes de pagos quincenal, aguinaldo y solicitudes de vacaciones, reintegro de caja chica. Analisis, revisión y

solicitud de nuevas funciones al sistema para agilizar proceso de ingreso de cobros, revisión de casos. Uso del modulo administrativo y se

detectaron pequeñas fallas para cierre de diciembre, se enmendaron y funciona al 100% para revisar uno a uno los ingresos de dinero al sistema ya

sean por depositos o planillas institucionales. Organización convocatoria y demás actividades para la Asamblea 2020, participación en la Asamblea

2020.  Coordinación de respuesta a solicitud del MEIC. Presentación en línea del D103-Declaración de 15% retención a la fuente-dietas.

Acuerdos: Ingreso de acuerdos al sistema, coordinación de eleboración de oficios e ingreso al sistema por parte de cobros, subsanación de

inconsistencias que he venido encontrando entre la emisión del oficio y el estado de los pagos del colegiado. Sesión 12-2020. Diseñé

procedimiento contra estos errores. 

GLOVO:  coordinación de 4 entregas

LABORES MES DICIEMBRE 2020

SECRETARIA Y RECEPCION: XARIE ARRIETA
CORREOS ELECTRONICOS:  811 /  676 consultas y otros, 135 basura

LLAMADAS TELEFONICAS:  159 / 51 cobros/89 consultas/ 06 Coordinación /13 efectuadas /0 Archivo

CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS: 28

INCORPORACION:   0  Ingresos de datos al libro de registro- 0 emisión de títulos y Expedientes, 0 coordinación producción de  carnets, 0 

Tramitar solicitudes, 0  coordinación producción de sellos.

LIBROS DE SEGUIMIENTO:  17 ingresos de datos

ATENCION AL PUBLICO:  08 personas atendidas

CARNETS: 6 enviar a confeccionar

COPIAS DE DOCUMENTOS: 13 (varios)

TRÁMITAR EXONERACIONES, RENUNCIAS, COND. PENSIONADO, REINCORPORACIONES: 4 solicitudes

IMPRESIÓN Y ESCANEO DOCUMENTOS: 13 (solicitudes de incorporación, entre otros)

OFICIOS:  6 Administrativos (ADM-064-2020 al ADM-069-2020) y 5 Junta Directiva (CBCR-JD-225-2020 al CBCR-JD-241-2020)

NOTICIAS: lecturas casi todos los día , 5 reportes
OTROS: Preparar 2 correo postal- 7 Libro de Correspondencia (cartas, documentos que se deben archivar en expedientes,  otros)   Web (buscar 

información datos, verificación PJ hojas de delincuencia 1, etc.) 2 Preparar cuadros para presentar a JD, 0 Bitácora,  otras actividades varias.
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LABORES MES DEL  01 DICIEMBRE AL 06 DE ENERO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO:  DAVID PEREZ

INGRESO PAGOS DIARIOS AL SISTEMA: Se trabaja arduamente en la buena atención al colegiado, ingresando los depositos  y enviando comprobante de pago el   mismo 

dia que los envian por los diferentes medios; con el fin de generarles mayor compromiso

REVISION DE INCONSISTENCIAS EN PAGOS DIARIOS/Solución de problemas: En los ingresos diarios se pueden presentar inconsistencias por ende se le buscan la 

solucion inmediata, esto con el fin de no generar un estancamiento.

INGRESO DE PAGOS POR ESTADOS DE CUENTA BCR Y BN: Todos los lunes se ingresan, debido al ingreso de pagos diarios los depositos contenidos en el estado 

disminuyen, quedando algunos  que no fueron enviados a  nuestros diferentes medios, los cuales se ingresan con esta información.

SOLUCION DE INCOSISTENCIAS EN DEPOSITOS: normalmente estas inconsistencias son excedentes, aplicaciones de excedentes, errores en los montos que depositan, 

errores en fecha de pagos reportados, entre otros y se solucionan de inmediato.

INGRESO AL SISTEMA COBROS DATAFONO 15 : Los descargos por datafono se deben  ingresar de igual manera al sistema donde se verifica que todos vayan al mismo 

mes pertenciente. Se procede hacer los cobros de los datafonos quincenales. Cobrando al 100%

INGRESO AL SISTEMA COBROS DATAFONO 30 S:Los descargos por datafono se deben  ingresar de igual manera al sistema donde se verifica que todos vayan al mismo 

mes . Se procede hacer los cobros de los datafonos de la segunda quincena del mes, COBRANDO AL 98%

RECIBIMIENTO DE PLANILLAS INSTITUCIONALES: Se reciben y se revisan las planillas institucionales, tomando en cuenta que todo esté bien y que vengan los colegiados 

correctos y montos correctos.

INGRESO DE PLANILLAS INSTITUCIONALES: Se procede a ingresar las 12 planillas institucionales al sistema donde por cada planilla se debe crear un bloque, que 

posteriormente cada pago debe ser clasificado en dicho bloque, para proceder con el pago.

SOLUCION DE INCOSISTENCIAS PLANILLAS INSTITUCIONALES: Para las planillas de DICIEMBRE varias incosistencias venian saldadas, por ende se le brindo la resolucion y 

puesta al día de muchos de los colegiados que estaban atrasados.

CAMBIOS EN MONTOS DE REBAJA PLANILLAS INSTITUCIONALES: En varias instituciones y como parte de las incosistencias se debio modificar el monto de pago para 

varios colegiados para las planillas DICI 2020, ademas por temas de edades varios de los colegiados son cambiados de montos de 9 mil a 8 mil.

ENVIO DE PLANILLAS INSTITUCIONALES: Se procede a enviar las planillas con las modificaciones a las instituciones, en la UCR Y PJ se subieron al sistema de las 

insituciones, Hacienda y Sinac fueron enviadas con éxito con las modificaciones, mientras que todas las demas se le fue enviado a los encargados las modificaaciones 

pertinentes.

LLAMADAS A COLEGIADOS PARA VERIFICACION DE ESTATUS U OTROS PROCESOS: Los colegiados han estado solictando mucho sus verificaciones de estados en los 

pagos, ademas de realizar consultas de procesos como exoneraciones, retiros entre otros, por ende se les ha brindado ayuda y aclarado las dudad que presentan, 

ademas tambien pregunntan sobre cuanto deben y demas, toda esa informacion se le ha enviado a la brevedad posible con el fin de generar compromiso en los 

colegiados.

RECIBIMIENTO DE CONSULTAS ACERCA DE PAGOS VIA LLAMADA: Se reciben pagos via llamadas telefonicas, donde los colegiados llaman y se les hace el pago 

automatico por medio del datafono, inmediatamente se ingresa al sistema y se le envia el comprobante a los colegiados.

GESTION DE COBROS CORREOS MASIVOS: Debido a la gestión que se realizo de cobros de obtuvo respuesta de los colegiados por ende se tuvo que ingresar muchos de 

esos pagos atrasados al sistema ademas de resolver dudad de cuanto deben y demas que abarrotaron el correo y el whatsapp, por ende se le debia dar una respuesta a 

todos con los montos indicados.

ELABORACIÓN DE CUADROS: Se elaboran cuadros comparativos solicitados por la Coordinadora para llevar un control mas amplio del departamento de cobros donde 

se procura mantener el orden y la orientacion 

Creacion de contenido; Se han creado imágenes de contenido publicaciones a las redes sociales tanto facebook como instagram con el fin de interacturar mas con los 

agremiados de la pagina. 

PARTICIPACIÓN ASAMBLEA: Se participa en la asamblea de diciembre 2020, se ayuda a toda la gestión administrativa, de cobro entre otras funciones.

LABORES MES DICIEMBRE 2020

 KARLA ABARCA

Cotizaciones para Asamblea: Lugares, comidas, toldos

Anuncio en el periodico 

Expediente personal de Xarie y Karla

Compras varias suministros de limpieza y oficina

Dejar documentos en correos de Costa Rica

Preparar cajas para Asamblea

10 Llamadas de cobros

Cambio de Expedientes completos 181

Agenda de Asambleas
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Observaciones o anotaciones sobre irregularidades observadas: 128 

1. Empresa de Limpieza:  el contrato nunca fue firmado, ellos asumen que todo se 129 

ha regido por este contrato y el 16 de marzo se vence, hay que avisar con 45 días 130 

de anticipación, ya hice la nota.  131 

 132 

Equipo y mantenimiento de instalaciones (estado, necesidades):   133 

Nueva sede: polilla extrema (montañas) se comieron el 80% del mueble (vinera) 134 

que trajimos de la sede anterior y empezaron con el otro que es tipo librero.  135 

Sede anterior: Antes de ser alquilada requiere pintura.   136 

Otros 137 

3. Servicios contratados 138 

 139 

3.2 Contabilidad:  140 

-Liquidación presupuestaria mensual noviembre 2020. 141 

 142 

3.3 Sistemas: 143 

-Requerimientos adicionales de varias funciones que no tiene el sistema 144 

-Ajustes al módulo ejecutivo para cierres de mes. 145 

-Varios requerimientos para publicar en la web por motivo de asamblea general.  146 

-Solicitud de publicaciones de diversos temas  147 

 148 

3.3 Conserje: es lamentable, pero Tatiana Fuentes Sánchez renunció y 149 

enviaron una nueva en enero llamada Evanllilyn Beita  Rosales 150 

 151 

4. Conclusiones de Gestión: 152 

 153 

*Se logra 100% el ingreso de acuerdos, exoneraciones de la sesión 12-2020. 154 

*Mantener el nivel y aumento de los ingresos por concepto de colegiaturas, adjunto 155 

el movimiento comparativo de ingresos desde febrero 28  al 30 de diciembre  donde 156 

se refleja un interesante incremento en los ingresos y en diciembre especialmente 157 

por el pico  que generalmente ocasiona el pago de colegiaturas por motivo del 158 

aguinaldo.  Hice comparativo noviembre y diciembre 2019-2020 de Banco 159 

Nacional y BCR que son los de mayor movimiento y de los cuales está la información 160 

completa en los ampos y se reflejó que este año a pesar de la pandemia y gracias 161 

a la reestructuración en la parte administrativa se logró un incremento importante 162 

de las finanzas versus el año anterior.  163 

 164 

 Noviembre:  165 

BCR recibió ¢1.295.815 en el 2019 versus ¢1.603.300 en el 2020 166 

Banco Nacional ¢4.282.585 en el 2019 versus ¢6.004.100 en el 2020 167 

Diciembre: 168 

LABORES DICIEMBRE 2020

DEPARTAMENTO DE LIMPIEZA

ACTIVIDADES: Persona muy proactiva, aseada, colaboradora, amable:  estas cualidades son de la persona que nos acompañó hasta diciembre; 

en enero entró una nueva .     Limpia todas las oficinas-baños-cocina-salas-recoge basura de hojas y demas en jardines, limpieza externa del 

edificio y pisos externos, organización del reciclaje.                                                                                                             

Horario:  Lunes-Miercoles-Viernes de 8 a 4 p.m.



 

BCR recibió ¢2.170.100 en el 2019 versus ¢3.424.912 en el 2020 169 

Banco Nacional ¢6.551.396 en 2019 versus ¢11.234.184 en el 2020 170 

 171 
*Se logra buena respuesta de los colegiados con 1 cuota en adelante pendiente; al 172 

aviso de cobro masivo enviado el 20 de diciembre, a continuación comparativo 173 

noviembre versus diciembre  174 

 175 
 176 

5. Recomendaciones a Junta Directiva: 177 

 Definir plan para contratar perito para que evalué sede anterior con el fin 178 

de determinar precio de alquiler o venta y publicar en los diferentes sitios 179 

disponibles.  180 

 Profundizar más con presencia física en los procesos administrativos del 181 

Colegio.  182 

 183 

ADJUNTOS: 184 

COLEGIADOS A 

SUSPENDER.xlsx

LISTA PARA 

ACUERDO Y CAMBIAR ESTADO EN EL SAC+ 60 AÑOS PENSONADOS.xlsx

SUSPENDIDOS SEP 

19 QUE NO REGULARIZON ANTES DE ENERO.xlsx

RESUMEN GENERAL 

MAS DE 60 AÑOS.xls

BASE DE DATOS 

07-01-2020.xls
 185 

 186 
 187 

Acuerdo 06-S01-2021. Se acuerda ejecutar la suspensión de los siguientes 188 

colegiados:276 Ana Luisa Báez Rojas,428 Eduardo Antonio Madrigal Castro,462 189 

Rodolfo Jesús Lizano Rodriguez,505 Sara Maria Gonzalez Camacho,582 Omar 190 

Alberto Rodriguez Solano,602 Flora Patricia Herrera  Calderón, 648 Margarita 191 

Maria Bottazzi Basti,890 Felipe Carazo Ortiz,978 Alexander Gerardo Madrigal 192 

Mora,1098 Silvia Mariel Hernandez Villalobos,1102 Anna Klotchkov Guzman,1136 193 

Minor Alberto Barboza Rodriguez,1148 Miguel Antonio Jimenez Salas,1192 194 

Gerardo Domingo Zúñiga Calero,1228 Elizabeth Bernarda Fernandez 195 

Ramirez,1279 Raquel Gomez Ramirez,1381 Andrea García Quesada,1389 Ulises 196 

Arrieta Abellan,1604 Waldy Miguel Medina Sandoval,1644 Néstor Salvador Ortiz 197 

Bermudez,1721 Daniela Maria Solano Rojas,1731 Viviana Eugenia Serrato 198 

Carmona, 1742Jose Ricardo Quiros Orlich,1874 Grettel Vanessa Ulate 199 

BANCO feb mar. abr. may. jun. jul. ago. sep. Octub. Noviembre Diciembre

POPULAR 800,000.00 690,000.00 685,500.00 690,000.00 681,000.00 684,500.00 938,000.00 1,014,000.00 906,775.00 900,000.00 929,068.00 

PROMERICA 1,781,151.84₡ 2,224,055.28₡ 552,450.73₡     1,504,371.68₡ 872,272.82₡     1,121,349.54₡ 1,447,791.28₡ 1,193,743.05₡     1,110,954.00 1,740,000.00 1,272,100.00 

BANCO NAL 6,179,676.27₡ 4,433,250.00₡ 4,355,950.00₡ 4,148,550.28₡ 3,858,247.00₡ 4,593,046.37₡ 3,742,552.90₡ 3,964,600.00₡     5,358,840.00 6,000,000.00 11,234,184.00 

BCR 2,370,900.23₡ 1,623,000.32₡ 1,494,400.03₡ 1,274,300.00₡ 1,778,590.00₡ 1,332,900.00₡ 1,048,910.00₡ 1,247,528.00₡     1,370,311.00 1,603,000.00 3,424,912.00 

TOTALES 11,131,728.34 8,970,305.60 7,088,300.76 7,617,221.96 7,190,109.82 7,731,795.91 7,177,254.18 7,419,871.05 8,746,880.00 10,243,000.00 16,860,264.00

CATEGORÍA nov-20 dic-20

0 CUOTAS 839 895

1 CUOTAS 68 77

2 CUOTAS 29 35

3 CUOTAS 40 15

4 CUOTAS 26 28

5 CUOTAS 10 20

6 CUOTAS 13 6

(+ DE 7 CUOTAS) 240 192

SUSPENDIDOS 709 705

RETIRADOS 699 700



 

Garita,1940 Elena Maria Vargas Fonseca,1983 Ana Lizeth Hine Gomez,1993 200 

Michael Antonio Mendez Rivera,2020 Diana Adilia Gonzalez Castro, 2022 Dennis 201 

Leonardo Jimenez Vargas,2050 Raymond Alejandro Barboza Guzmán, 2112 Erick 202 

Alonso Ballestero Rodriguez,2211 Maryan Karin Sagot Zamora, 2228 Jose Luis 203 

Vega Alpízar, 2294 Maria  Fernanda Gutierrez Gomez, 2332 Luis Alonso Muñoz 204 

Palomo, 2334 Natalia Maria Solis  Miranda, 2375 Francisco Javier Monge 205 

Gutierrez, 2377 Yixlen Guzmán Sánchez, 2378 Vilma Maria Rojas Garbanzo, 2387 206 

Sofia Salas Castillo, 2413 Carlota Velázquez Belsue,2415 Priscila Obando 207 

Rodriguez,2421 Karen Vanessa Campos Bonilla, 2424 Jean Baptiste Livenais 208 

Cadeau, 2430 Kathia Eugenia Alfaro Arias,2446 Katherine Maria Vargas Gomez, 209 

2469 Marianne Hütt Cabezas, 2473 Claudio Alberto Quesada Rodriguez, 2511 210 

Luis Eli Herrera Segura, 2528 Marlon Alfonso Guerrero Castro, 2536 Ines Magaly 211 

Sanchez Rivera, 2550 Rebeca Rojas  Alfaro, 2568 Viviana Arias  Quesada, 2572 212 

Lissa Carrillo Fournier, 2575 Antony Solorzano  Morales, 2579 Marianella Lavalle  213 

Valdivia, a quienes se les había suspendido en setiembre según el acuerdo de 214 

Junta Directiva #19-S09-2019 según el informe suministrado por la Coordinadora 215 

Ejecutiva, 8 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 8 216 

miembros. 217 

 218 
Acuerdo 07-S01-2021. Se acuerda suspender a:  1971 Fabian Andres Sanchez 219 
Dorado, 2321 Sigrid Martinez Picado, 624 Luis Angel Fonseca Alvarado, 2636 220 
Diego Alberto Núñez Calderón, 903 Elizabeth Argelis Velez Carballo, 991 Oliver 221 
Bach Weithaeuser, 1544 Pavel Esteban Sancho Solis,1778 Myriam Virginia 222 

Hernandez Alfaro,1794 Carolina Centeno Cerdas, 2212 Miguel Angel Matarrita 223 
Herrera, 2461 Yuriana De los Angeles Castro Campos, 2482 Sharoon Nathacha 224 
Ramirez Otarola, 2503 Daniel Sanchez Abarca, 650 Eduardo Alberto Martinez 225 
Ocampo,1206 Vernon Javier Rodriguez Johnson,1562 Ana Lorena Salmeron 226 
Alpizar,1989 Alejandra Isabel Rojas  Vargas,2088 Fabricio Gerardo Alvarez 227 
Ramirez, 2263 Jose Andres Salazar Zuñiga,2404 Jose Esteban Villalobos Leiton, 228 
519 Roberto Antonio Cordero Solorzano, 1530 Roberto Fernandez Ugalde,1687 229 
William Martin Vargas Carballo,1882 Gloriana De los Angeles Vargas Arce,1918 230 
Laura Del Carmen Madrigal  Rojas,2098 Ariel Guillermo Rodriguez Barboza, 2172 231 
Maria De los Angeles Meneses Fernandez, 579 Farid Antonio Tabash Blanco, 232 
981Geisel Maria Mora Cerdas,1869 Karen Yorleni Vega Delgado, 2227 Jonathan 233 
Josue Navarro Picado,2361 Jose Mauricio Díaz Cascante, 2519 Walter Rolando 234 

Romero Merino,2539 Luis Fernando Chaves Sanabria, 2583 Jessica Jimenez 235 
Loria, 2622 Esteban Jose Solis Campos,1256 Luis Bernal Iglesias Cuadra,1414 236 
Jeannette Del Carmen Rodriguez Alvarez,2042 Marcos Decker Franco, 2118 237 
Marianella Masis  Calvo, 2296 Kattia Adriana Alpízar Trejos,1659 Dulcehe 238 
Jimenez Espinoza,1904 Maike Heidemeyer Thielemann,1943 Julio Cesar 239 
Gonzalez Buitrago 2163 Christopher Ridgely Vaglio Cedeño, 631 Maria Del 240 
Milagro Mata Hidalgo,1586 Max Alberto Chaves Morales,1974 Ricardo Valverde 241 
Sanchez,2400 Maria Marcela Sanchez Blanco,730 Luis Enrique Quiros 242 
Rivera,1684 Joseph Bruno Vargas Alvarez,1921Jesus Alexander Rodriguez 243 
Arrieta,2162 Daniela Masis Borge,2606 Lisa Stephanie Badilla Vargas,754 Jose 244 
Ignacio Escorriola Giovannini, 2487 Isaac Alonso Solano Rodriguez, 2608 Jorge 245 
Steven Leon Ulloa, 2609 Jaime Alberto Restrepo Machado,1852 Jose Esteban 246 

Castro Davila,2247 Marisol Amador Caballero,2452 Alejandra Robledo 247 
Bonilla,1122 Patricia Lorena Vasquez Paniagua,1162 Cristhian Francisco Masis 248 
Sanchez, 1982 Geovanny Antonio Mora Pineda,2116 Jose Carlos Salas 249 
Morera,1601 Andrey Gerardo Alvarado Quesada, 2064 Mario Alberto Blanco Coto, 250 
2408 Luis Alejandro Madrigal Segura, 2485 Melina Mardones Hidalgo,2515 Maria 251 
Zeledón Vasquez, 2587 Luis Diego Chaves Gonzalez, 2589 Norman Alexis Aguilar  252 



 

Viquez,1672 Luis Eduardo Gillen Brenes, 2133 Jennifer Melissa Vargas Araya, 253 
2428 Silvia Marcela Calvo Corea; a quienes ya se les realizó el debido proceso y 254 

que deben más de 7 cuotas, según el informe suministrado por la coordinadora 255 
ejecutiva, 8 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 8 256 
miembros. 257 
 258 
Acuerdo 08-S01-2021. Una vez consultado el sistema de pensiones, Se acuerda 259 
trasladar de la categoría de activos morosos con más de 7 cuotas a la categoría 260 
de pensionados a:  95 Jose Antonio Vargas Zamora,109 Rafael Angel Hernandez 261 
Moya,114 Vilma Ester Castillo Centeno,165 Eduardo Madrigal Abarca, 232 Carlos 262 
Eduardo Salas Araya, 272 Hilda Pastrana Castillo,329 Earl Fernando Junier 263 
Wade,365 Jorge Francisco Azofeifa Navas,398 Alberto Hamer Salazar Rodriguez, 264 
537Juan  Francisco Cabezas Solera, 553 Lidia Mayela Hernandez Rojas,563 265 
Carlos Gerardo Gamboa Hernandez, 590 Fiorella Donato Calderon,760 Jose 266 

Rolando Manfredi Abarca, 771 Alfredo Federico Paredes Valverde, 795 Carlos 267 
Mario Vindas Parajeles,1147 Felix Villalobos Jimenez,1164 Jose Manuel Badilla 268 
Orozco,1370 William Fernando Garbanzo Solis,1470 Rodolfo Lorenzo Rojas 269 
Matus,1730 Bolivar Salazar Herrera,1786 Rafael Angel Rodriguez Picado,1951 270 
Carlos Luis Barrantes Pineda,371 Carlos Roberto Méndez Castillo, según el 271 
informe suministrado por la coordinadora ejecutiva, 8 votos a favor, 0 en contra y 0 272 
abstenciones. Poder votante 8 miembros. 273 
 274 
Acuerdo 09-S01-2021. Se acuerda trasladar de la categoría de suspendidos a la 275 
categoría de pensionados a:  004 Jose Francisco Carvajal Castro, 80 Edmundo 276 
Eladio Abellan Cisneros,50 Manuel Maria Murillo Castro,47 Fernando Viquez 277 
Alfaro, 007 Maria Isabel Morales Zurcher,59 Edgar Suarez Bolaños,44 Carlos 278 

Villalobos Sole, 87Jorge Ramirez Rojas,1502 Jose Manuel Wong Chen,93 Richard 279 
Thomas Taylor Rieger,96 Rodolfo Camacho Cantillano,112 Lila Mignon Lacayo 280 
Pallais,396 Marta Eugenia Gonzalez Trejos,11 Carlos Enrique Valerio Gutierrez 281 
198 Jesús Rojas Gutierrez,46 Margarita Salazar Zumbado,83 Eduardo Plinio 282 
Lopez Pizarro,122 Luis Fernando Jirón Porras,410 Luis Jorge Poveda Alvarez,493 283 
Rafaela Sierra Ramos,105 Marta Eugenia Cruz Melendez,130 Luis Fernando 284 
Ramirez Carvajal,133 Francisco Carranza Picado,49 Jose Hernán Camacho 285 
Vindas,54 Carmen Isabel Vargas Chaves,63 Maria Eugenia Zuñiga Chaves,234 286 
Urzula Wydrzycka Bielejewska, 432 Margarita Del Carmen Mora Jamett 287 
433 Jorge Hermogenes Cabrera Peña,1237 Luis Anselmo Castro Ulate,1690 Juan 288 
De jesus Murillo Solis,66 Maria Gabriela Chaverri Polini,74Roxana Viquez 289 
Martinez, 82 Lorena Victoria San Román Johanning,90 Elizabeth Ramirez 290 

Ramirez,124 Masha Taitelbaum Yoselewich, 251 Ricardo Soto Soto,258 Uriel 291 
Barrantes Cartin,318 Renán Calvo Calvo,438 Gerardo Antonio Herrera 292 
Chacon,724 Fernando Aguilar Cespedes, 1308 Zaida Maria Mora 293 
Gutierrez,107Anabelle Muñoz Bustos,155 Clemencia Leon Bogarin,188 Fernando 294 
Alfredo Mora Chacon,296 Ana Mercedes Ruiz Loaiciga,362 Luisa Eugenia Castillo 295 
Martinez,785 Ana Teresa Valerin Aguilar,1565 Emilia Cruz Luthmer,58 Maria 296 
Virginia Solis Alvarado,71 Sonia Maria Amador Berrocal, 98 Maria De los Angeles 297 
Guardia Quiroz,132 Isabel Rodriguez Herrera,149I Isabel Maria Chacon Vega,166 298 
Carlos Manuel Alvarado Sojo,201 Irma Maria Maroto Jimenez,229 Ana Cecilia 299 
Gonzalez Perez,389 Oscar Arturo Lüke Sanchez, 449 Jorge Arturo Rodriguez 300 
Murillo, 706 Julio Fraile Merino, 808 Rachid Esna Williams, 900 Vilma Pacheco 301 
Urpi,110 Elena Castillo Hernandez,129 Edwin Francisco Canessa 302 

Amador,238Uber Araya Umaña,257Elizabeth Alan Fonseca, 314 Lizbeth Mayela 303 
Araya Rojas,578 Jose Angel Palacios Villegas,681 Luis Carlos Sanchez 304 
Chacon,728 Luis Manuel Sierra Sierra,762 Victoria Eugenia Rojas Aguilar, 305 
1156 Rafael Angel Arias Valverde,1171 Henry Arturo Rojas Calvo,2181 Angel Eloy 306 
Arrieta Rodriguez,102 Claudia Virginia Charpentier Esquivel,141 Mariella 307 
Escalante Pignani,245 Ligia Beatriz Montiel Longhi, 254 Luis Alberto Cruz 308 



 

Melendez, 270 Manuel Enrique Ramirez Guier, 271 Rolando Gerardo Delgado 309 
Morera, 282 Desideria Ortiz Vega,313 Jorge Manuel Moya Montero,492 Rodrigo 310 

Antonio Morera Avila, 658 Juan Diego Alfaro Fernandez, 705 Jorge Orlando 311 
Valverde Quesada, 921 Walter De Jesús Astorga Gamboa,1429 Maria Elena Mora 312 
Madrigal,125 Rafael Arturo Acuña Mesen,142 Marta Eugenia Rivas Rossi,143 313 
Marta Eugenia Badilla Chamberlain,167 Carlos Guillermo Lara Guardia,194 Ana 314 
Rita Vasquez Arias,207Juan Maria Rodriguez Ramirez,266 German Sojo 315 
Rojas,300 Jorge Luis Chaves Chavarría, 333 Leda Maria Castro Herrera, 367 316 
Ricardo Enrique Valerio  Valerio,474 Jose Eduardo Carballo Avendaño, 882Juan 317 
Ramon Badilla Blanco,171 Olga Marta Ugalde Viquez,196 Jorge Eduardo 318 
Rodriguez Villalobos,360 Maria Isabel Navarro Segura,386 Maria Elena Brenes 319 
Zamora,446 Rafael Gerardo Aguilar Mora,494 Marsenette Herrera Zeledón, 605 320 
Jorge Luis Ballestero Gomez, 655 Gerardo Fuentes Quesada,778 Victoria Rogelio 321 
Fernandez Morales,1170 Arsenio Agüero Arias,1595 Seley Juan Ramirez 322 

Gatjens,236 Maria Mercedes Retana Bonilla,339 Maria del Rocio Lopez 323 
Vargas,349 Marco Vinicio Garcia Leon,465J ose Francisco Córdoba Mora, 522 324 
Alberto Antonio Zamora Moreira, 547 Carlos Rafael Gomez Nieto,1746 Maria 325 
Eugenia Fallas Monge,187 Damaris Garita Cruz, 243 Jose Manuel Serra Castro, 326 
274 Carlos Eduardo Largaespada Baltodano,317 Elba Maria De la cruz 327 
Malavassi,338 Carlos Esquivel Herrera,422 Jose Maria Ureña Quiros,485 Angel 328 
Arturo Solis Blanco,499 Rigoberto De Jesús Viquez Portuguez, 329 
601 Elizabeth Del socorro Salas Zuñiga, 654 Gino Antonio Biamonte Castro, 846J 330 
eannette Rebeca Montagne Sanchez, 868 Elsa Maria Aguilar Ivankovich, 216 331 
Oscar Porras Rojas, 267 Pilar Orellana Gallardo, 336 Zaida Patricia Gomez 332 
Figueroa, 352 Alejandro Esquivel Hernandez,421 Luis Emilio Villalobos 333 
Charpentier,453 Mildred Cecilia Garcia Gonzalez, 500 Maria Elena Rodriguez 334 

Acevedo,584 Rafael Cristóbal Murillo Sanchez,690 Lucrecia De los Angeles 335 
Monterrosa Smith,390 Roberto Gallardo Loria,459 Carmen Ida Infante Melendez 336 
560 Victor Lorenzo Blanco Mendez,1662 Roberto Sanchez Rojas,460 Maria De los 337 
Angeles Aguilar Zarate,623 Glenda Mayela Moreno Chavarria,789 Olman Jose 338 
Quijada Segura,794 Carlos Enrique Infante Melendez, 959 Lilliam Cristina Soto 339 
Leiton. según el informe suministrado por la coordinadora ejecutiva, 8 votos a 340 
favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 8 miembros. 341 
 342 
Acuerdo 10-S01-2021. Se acuerda que la Fiscalía solicite el criterio de la asesoría 343 
legal para establecer el debido proceso a los casos de suspensión, 8 votos a 344 
favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 8 miembros. 345 
 346 

ARTICULO 7. ACUERDO DE PROTOCOLIZACIÓN Y PUBLICACIÓN DE 347 

FORMACIÓN DE JUNTA DIRECTIVA. 348 

 349 

Acuerdo 11.S01-2021. Se acuerda la protocolización y publicación de las Actas 350 

de las Asambleas General Ordinaria N° 01-2020 y Asamblea General 351 

Extraordinaria N° 01-2020 en relación con la conformación de Junta Directiva. 352 

Autorizados para este trámite: Protocolización, Notaria Mirta Elizabeth Sequeira 353 

Torres. Publicación Licenciado Fabián Silva Gamboa, 8 votos a favor, 0 en contra 354 

y 0 abstenciones. Poder votante 8 miembros. 355 

 356 

ARTICULO 8. ACUERDO PROGRAMA ANUAL DE SESIONES 357 

Acuerdo 12.S01-2021. Se acuerda el programa anual de sesiones de Junta 358 
Directiva, con 8 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 8 359 
miembros. 360 
 361 



 

01-21 Lunes 11 de enero 5 pm 

02-21 Sábado 6 de febrero 1:30 pm 

03-21 Sábado 6 de marzo 1:30 pm 

04-21 Sábado 10 de abril 1:30 pm 

05-21 Lunes 10 de mayo 5 pm 

06-21 Lunes 7 de junio 5 pm 

07-21 Lunes 5 de julio 5 pm 

08-21 Lunes 9 de agosto 5 pm 

09-21 Lunes 6 de setiembre 5 pm 

10-21 Lunes 11 de octubre 5 pm 

11-21 Lunes 8 de noviembre 5 pm 

12-21 Lunes 6 de diciembre 5 pm 
 362 

ARTICULO 9.  ASUNTOS DE FISCALÍA 363 

Se recibe el informe de Fiscalía. 364 

Acuerdo 13.S01-2021. Se acuerda extender la sesión una hora más, con 8 votos 365 
a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Poder votante 8 miembros. 366 
 367 

ARTICULO 10. CONTROL DE ACUERDOS SESIONES ANTERIORES Y 368 

ASAMBLEA GENERAL 369 

 370 

Acuerdo  Enunciado Cumplimiento 
Acuerdo 01-S12-
2020 

Se aprueba la agenda de la sesión ordinaria N° 12-
2020 con 7 votos a favor, 0 en contra y 0 
abstenciones. Acuerdo unánime y en firme.  

100% 

Acuerdo 02-S12-
2020 

Se aprueba el acta de la sesión 11-2020 con 7 votos 
a favor, 0 en contra y 0 abstención. Acuerdo en firme. 

100% 

Acuerdo 03-S12-
2020 

Se aprueba el acta de la sesión extraordinaria N°10-
2020 con 7 votos a favor, 0 en contra y 0 
abstenciónes. Acuerdo en firme 

100% 

Acuerdo 04-S12-
2020. 

Se aprueba la propuesta del tesorero para el 
presupuesto 2021 a presentar a la asamblea general 
con 7 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. 
Acuerdo en firme. 

100% 

Acuerdo 05-S12-
2020 

Se aprueba el ingreso de la coordinadora ejecutiva 
para exponer el informe administrativo con 7 votos a 
favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Acuerdo en firme. 

100% 

Acuerdo 06-S12-
2020 

Se acuerda llevar a asamblea los acuerdos 03-SE-
10-2020 y 04-SE-10-2020 ampliando también a las 
carreras previamente revisadas que no cumplen con 
el pronunciamiento de la Procuraduría con 7 votos a 
favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Acuerdo en 
firme. 

100% 

Acuerdo 07-S12-
2020 

Se acuerda buscar opciones para las rifas que se 
realizarán en la Asamblea General, asignando un 
monto de cuatrocientos mil colones para la compra 
de los artículos. Con 7 votos a favor, 0 en contra y 0 
abstenciones. Acuerdo en firme 

100% 



 

Acuerdo 08-S12-
2020 

Se acuerda ampliar la sesión media hora más con 7 
votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Acuerdo 
en firme. 

100% 

Acuerdo 09-S12-
2020 

Se acuerda aprobar las exoneraciones de los 
colegiados 726 Thais Esmeralda Fonseca Villalobos 
y 938 Rossana Oliva Barboza, la reincorporación de 
la colegiada 2389 Liseth Montero Astúa y la renuncia 
del colegiado 1706 Luis Diego Brenes Morales con 7 
votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. Acuerdo 
en firme. 

100% CBCR-JD-238-2020 
CBCR-JD-239-2020 
CBCR-JD-240-2020 
CBCR-JD-241-2020 
 

Acuerdo 10-S12-
2020 

Se acuerda corregir el formato de los carné de 
colegiados, reemplazando la leyenda con todos los 
títulos universitarios por únicamente la carrera base 
con 7 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. 
Acuerdo en firme. 
 

10% 

 371 
ARTICULO 11. LECTURA DE CORRESPONDENCIA 372 
 373 
Se recibe correspondencia.: 374 

CORRESPONDENCIA SESION 01-2021 

FECHA REMITENTE ASUNTO RESPUESTA 

01/12/2020 Cristian Arce parámetros a seguir para la 
tramitología para los permisos 
necesarios para poner en marcha una 
planta de valoración energética, 
próxima a hacer construida en el país 

en ese caso lo mejor es la contratación de un 
consultor ambiental, ya que se requieren varios 
permisos, entre ellos salud, municipal y viabilidad 
ambiental 

01/12/2020 Asamblea 
Legislativa: 
Comisión de 
Asuntos 
Jurídicos 

proyecto: N.° 22.126: “LEY DE 
TRANSPARENCIA DE LOS EXÁMENES 
DE INCORPORACIÓN  A LOS 
COLEGIOS PROFESIONALES”:  
consulta del texto base a su 
representada, publicado en el 
Alcance N° 222, en La Gaceta 209, del 
21/8/20 

Enviado a Legal y sin respuesta aún y daban 8 días 
para responder, de lo contrario:  se tendrá por 
entendido que el organismo consultado no tiene 
objeción que hacer al proyecto”...   

07/12/2020 FECOPROU Proyecto de  Ley No 22.221 creación 
de Colegio Profesional en el area de 
la salud ocpuacional: solicitud de 
observaciones a más tardar el lunes 
14  de diciembre de 2020. 

Sin respuesta 

10/12/2020 FECOPROU solicita retroalimentación para el 
18/12 según acuerdo sesión de 
trabajo del 07/12/20:  Seguimiento 
de los Acuerdos del Diálogo 
Multisectorial asociados a Empleo 
Decente, Pobreza y Reactivación 
Económica 

Sin respuesta 



 

10/12/2020 Lizbeth 
Ramírez: 
Municipalidad 
de San 
Ramón-
Depto. Serv. 
Munic y 
Ambientales 

graduada de la Universidad de Costa 
Rica Sede Occidente, de la carrera de 
Gestión de los Recursos Naturales:  
apelación solicitando su 
reconsideración de permitir la 
colegiatura de los profesionales 
Bachilleres de Gestión de los 
Recursos Naturales.  

Me permito ante todo saludarle y a la vez 
informarle que la Junta Directiva en estudio 
previo,  el pasado 08 de agosto, 2020,  tomo 
acuerdo de rechazar las solicitudes de la carrera en 
Gestión de los Recursos Naturales, ya que la misma 
no cumple con el porcentaje de cursos en biología 
para ser considerado como profesional en ciencias 
biológicas. 

14/12/2020 Despacho 
Ministro: 
Marcelo 
Prieto  

expediente 21.478 “Ley para el 
Aprovechamiento Sostenible de 
Pesca de Camarón en Costa Rica”: 
Oficio informando veto de este 
proyecto 

Respuesta agradeciendo 

16/12/2020 Minor 
Villalobos 

Solicitó el envió del mas reciente 
criterio emitido por el Colegio de 
biólogos de Costa Rica, en relación al 
proyecto de Ley 20.201, ley de 
Gestión Integrada de Recurso Hídrico-
desfavorable 

En este año no hemos sido consultados sobre ese 
proyecto. 

17/12/2020 Vera Leiva: 
R.H. Minist. 
Salud 

conclusión del proceso para brindar 
el aval del Ministerio de Salud del 
perfil profesional del biologo 

Oficio CBCR-JD-242-2020: describiendo perfil del 
biologo 

04/01/2021 Luis Diego 
Arce 

Solicitu de  nota indicando que los 
profesionales de la maestría 
profesional en gestión ambiental y 
desarrollo sostenible no se pueden 
incorporar al  colegio. 

Oficio: CBCR-JD-001-2021 

 375 
ARTICULO 12. REVISIÓN DE SOLICITUDES DE EXONERACIÓN, 376 
REINCORPORACION, RENUNCIAS Y PENSIONADOS 377 
 378 
Acuerdo 14.S01-2021. Se acuerda aceptar las solicitudes de exoneración de 379 

Esteban De Jesús Gutiérrez Madrigal1225, Ada Luz Jorqueda García 2651, 380 
María Isabel Zumbado Cambronero, 2437, Adriana Pacieli Rebolledo Navarro 381 
2411 Milton José Vindas Rodríguez, 2174, Mariela Leal Barrantes 1791, Catalina 382 
Vargas Araya 2497, Roberto Lee Ramírez1061, con 8 votos a favor, 0 en contra y 383 
0 abstenciones. Poder votante 8 miembros. 384 

 385 

Acuerdo 15.S01-2021. Se acuerda aceptar las solicitudes de reincorporación de 386 
José Aníbal Mora Villalobos 1478 , con 8 votos a favor, 0 en contra y 0 387 
abstenciones. Poder votante 8 miembros. 388 

 389 

Acuerdo 16.S01-2021. Se acuerda aceptar las solicitudes de renuncia de Héctor 390 
Edgardo Salazar Garro 1109, Jaime René Köng Álvarez 1281, Lilliana María 391 
Campos Calderón1561, Meilyn Segura Vázquez 2168, con 8 votos a favor, 0 en 392 
contra y 0 abstenciones. Poder votante 8 miembros. 393 

 394 



 

Acuerdo 17.S01-2021. Se acuerda aceptar la solicitud de pensionado de  José 395 
Alberto Vargas Vargas 264,  con 8 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones. 396 

Poder votante 8 miembros. 397 

 398 

ARTÍCULO 13. INFORMES DE COMISIONES Y REPRESENTACIONES 399 

Se reciben los informes. 400 
 401 
ARTICULO 14. COMUNICACIONES  402 
 403 
Se van a revisar los CV de los oferentes esta semana y hacer entrevistas en la 404 
siguiente semana para traer candidatos a la siguiente sesión de Junta Directiva. 405 
 406 

ARTICULO 15. PLAN ANUAL OPERATIVO 407 
 408 
Se presenta el plan, se discute con el organigrama y los miembros de Junta 409 
Directiva trabajarán en mejorar la propuesta y se queda a la espera de aportes 410 
faltantes. 411 
 412 
ARTICULO 16. REACTIVACIÓN DE LA COMISIÓN DE OPORTUNIDADES DE 413 
TRABAJO: PRESENTACIÓN DE MIEMBROS Y TEMAS A ABORDAR. 414 
 415 
Queda pendiente para próxima sesión de JD. 416 
 417 
ARTICULO 17. PLANTEAR A LA COMISIÓN DE VIDA SILVESTRE EL CASO 418 

DE VOLUNTARIADO DE TORTUGAS PARA DISCUSIÓN. 419 
 420 
Queda pendiente para próxima sesión de JD. 421 
 422 
Se da por finalizada la sesión a las 21 horas con 0 minutos. 423 
 424 
 425 
 426 
 427 
 428 
 429 
 430 

 431 
      Ana Cecilia Chaves                                      Priscilla Redondo Arias 432 
        Presidenta                 Secretaria  433 
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